PLAN DIRECTOR DE
INDUSTRIA, ECONOMIA
Y EMPLEO DE LA

MERINDAD DE ESTELLA
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PLANIFICACION PARA 10 ANOS DEL MODELO DE
DESARROLLO ECONOMICO DE LA MERINDAD DE ESTELLA
EQUILIBRIO TERRITORIAL DE NAVARRA
OBJETIVOS, ACCIONES, MEDIDAS, PROYECTOS,
INDICADORES

OBSERVATORIO ESTRATEGICO DE LA MERINDAD DE ESTELLA:
ADMINISTRACION PUBLICA Y AGENTES SOCIO-ECONOMICOS
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PLANIFICACION PARA 10 ANOS DEL MODELO DE DESARROLLO DE LA MERINDAD DE ESTELLA
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EQUILIBRIO TERRITORIAL DE NAVARRA

l 750 EMPRESAS

100 COMERCIOS CERRADOS EN ESTELLA-LIZARRA

500 HABITANTES EN ESTELLA-LIZARRA

=) & ¢&

DESEMPLEO gt

BAJA TASA DE EXPORTACION
BAJATASADE 1+D
FALTA DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS

NO HAY CORRELACION ENTRE EL PERFIL DEMANDADO
Y EL DESEMPLEADO

@)
e
<
(e8]
<
a'd
|_
(N
()
(a'd
@)
S
a'd
@)
('l
L
()
<
v
L
-
('
@)
(a'd
(&

OBJETIVO: LA MERINDAD DE ESTELLA SEA UNA
COMARCA CLAVE EN LOS POT PARA LA
REACTIVACION ECONOMICA DE NAVARRA




25.000

20.000

15.000

10.000
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351.000 habitantes, el 55%
de la poblacion navarra.
Aumento del 6,51% (2007-

2015)
La Merindad de Estella ha
perdido en tres afos casi 2011

1.850 habitantes, un 2,8% '2012
de su poblacion 2013

DIFERENCIA SUPERIOR DE 15000 EMPRESAS

Tierra Estella Tudela Pamplona

n

B

Media Oriental Riberla Alta Noroeste Pirineo
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OBJETIVOS, ACCIONES, MEDIDAS, PROYECTOS, INDICADORES

OBJETIVO

ACCION MEDIDA

PROYECTO

INDICADORES
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OBJETIVOS

REINDUSTRIALIZACION

DINAMIZAR EL
TEJIDO
INDUSTRIAL

PI:RAOmODﬁlsc')I"\Fl{II?AE INDUSTRIA 4.0.

CONSOLIDACION

ATRACCION DE
DE LAS
EMPRESAS EMPRESAS

NUEVAS
EMPRESAS
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BJETIVO 1: DINAMIZAR EL TEJIDO INDUSTRIAL DE LA MERINDAD
DE ESTELLA

e Analisis de los sectores economicos de la Merindad
de Estella

« Analisis del grado de competitividad de la industria
« Analisis de los sectores estratégicos

mad OBJETIVO 2: CREAR UNA INDUSTRIA 4.0.

» Sensibilizacion y divulgacion del desarrollo de la
industria 4.0.

e Implantacion de nuevas tecnologias digitales en las
empresas.

wmmal OBJETIVO 3: CONSOLIDACION DE LAS EMPRESAS

« Deteccidon de las necesidades de las empresas.
« Acompanamiento a las empresas.
 Incentivos al crecimiento de las empresas.

 Innovacion empresarial
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OBJETIVO 4: CREACION DE NUEVAS EMPRESAS

Formacion del emprendedor

Monitorizacién del emprendedor

Acompainamiento ante foros de inversion

Creaciéon de empresas innovadoras de base tecnolégica (EIBT)

OBJETIVO 5: ATRACCION DE EMPRESAS

e Misién comercial
 Incentivos fiscales y de inversion
» Flexibilizacion de la normativa y tramites administrativos

OBJETIVO 6: PROMOCION DE LA INDUSTRIA

e Promocién de las empresas del territorio
e Promocién del suelo industrial
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OBJETIVOS

FORMACION Y EMPLEO

AUMENTO DE LA
OFERTA DE
EMPLEO

ESCUELA
OFICIAL DE
IDIOMAS

AMPLIACION DE
LA OFERTA
FORMATIVA DE
FP

IMPLANTACION DE
LA FP DUAL

INCORPORACION
DEL
DESEMPLEADO
AL MERCADO
LABORAL

CORRELACION
ENTRE LA
OFERTA Y LA
DEMANDA
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OBJETIVO 7: AUMENTO DE LA OFERTADE EMPLEO

e Prospeccion de mercado laboral
 Intermediacion laboral

| OBJETIVO 8: INCORPORACION DEL DESEMPLEADO AL MERCADO
LABORAL

e Creacion de talleres de empleo
» Asistencia al desempleado
e Itinerarios de empleabilidad

e Impulsar la contratacion de colectivos
especialmente vulnerables

OBJETIVO 9: CORRELACION ENTRE LA OFERTAY LA DEMANDA

e Elaboracion de un plan de formaciéon y empleo
 Cualificacion profesional
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OBJETIVO 10: IMPLANTACION DE LA FP DUAL

e FP Dual en Mecatronica

« Correlacion entre la formacion con las practicas
en empresas

OBJETIVO 11: AMPLIACION DE LA OFERTA FORMATIVA DE FP

e FP de automocion en Estella-Lizarra
» Necesidades de mecanica, chapa, pintura

OBJETIVO 12: CREACION DE LA ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS

e Implantaciéon de una Escuela Oficial de Idiomas
en Estella-Lizarra

« Ildiomas demandados por las empresas Inglés y
franceés
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OBJETIVOS

INFRAESTRUCTURAS

FIBRA OPTICA

CARRETERAS

EFICIENCIA DE LAS POLIGONOS
INFRAESTRUCTURAS INDUSTRIALES
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OBJETIVO 13: FIBRA OPTICA

« Plan de Banda Ancha de Tierra Estella recogido en
la planificacion de Navarra

« Ejecucion de la primera fase: Estella-Villatuerta y
Ayegui 2016
» Diseno de la Segunda fase 2016-2017

e Implantar soluciones 4G o alternativas a la fibra
que garanticen una cobertura de adsl rapida y
eficaz

OBJETIVO 14: CARRETERAS

« Accesos a los Poligonos industriales

« Soluciones técnicas de comunicacion vial para el
desarrollo economico y seguridad de las personas

« Creacion de un puerto seco en la Merindad de
Estella o por defecto la interconexion con el de
Tudela
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—1 OBJETIVO 15: ENERGIA

« Establecer mecanismos para garantizar el suministro eléctrico
de calidad con la potencia necesaria

o Realizacion de un diagnostico con las incidencias detectadas

 Trabajar con Gobierno de Navarra para garantizar un
suministro electrico en los poligonos industriales, tanto para
las empresas existentes como para potenciales inversiones

ol OBJETIVO 16: POLIGONOS INDUSTRIALES

 Recuperacion de poligonos
« Techo Industrial Protegido

« Disenar un catalogo de Poligonos industriales en colaboracion
con Nasuvinsa

« [dentificar las dotaciones y servicios necesarios

~ | OBJETIVO 17: EFICIENCIA DE LAS
INFRAESTRUCTURAS

« Optimizar las infraestructuras existentes a traves de la
diversificacion y el uso de nuevos proyectos

@
)
<
(a8
<
a'd
|_
(N
()
(a'd
o
()
<
(a'd
(a'd
@)
(a8l
(N
()
<
v
Ll
-
(a8
@)
(a'd
(e




ADMINISTRACION PUBLICAY AGENTES SOCIO-ECONOMICOS

GOBIERNO DE NAVARRA
LASEME

AYUNTAMIENTOS

MANCOMUNIDAD DE MONTEJURRA
TEDER

SINDICATOS

CONSORCIO TURISTICO
ASOCIACIONES COMERCIANTES
CONSEBRO

SNE

IES POLITECNICO

UNIVERSIDADES

NASUVINSA

SODENA

CEIN

AIN

CLUSTER FUNCTIONAL PRINT
CEMITEC

|’UREDERRA

Y QUIENES SE QUIERAN SUMAR.......
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:MUCHAS GRACIAS!

ESKERRIK ASKO!

M? Luisa Elguea
Q . Gerente de LASEME
i | C/ Del Puy 11, bajo
31200 ESTELLA
ldseme Tlfno: 948 55 42 41/628 5 450 26
Fax: 948 55 41 82
gerencia@laseme.net
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